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מדינת ישראל

נציבות שירות המדינה

אגף בכיר (תכנון ובקרה)

PAGE  

אגף בכיר (תכנון ובקרה)

ירושלים,     י"ט באדר התשע"ב
13 במרץ 2012

חוזר מס'  3/2012
אל:
סמנכ''לים בכירים למינהל ומשאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמך
מנהלים אדמיניסטרטיביים בבתי החולים הממשלתיים
מנהלי משאבי אנוש במשרדי הממשלה וביחידות הסמך
מנהלי משאבי אנוש בבתי החולים הממשלתיים

שלום רב,

הנדון:
כללים לאישור גמול השתלמות  לעובדים לא אקדמאים המועסקים בחוזה 87 או 587
עובדי מדינה שאינם בעלי השכלה אקדמאית המועסקים בחוזה 87 או 587 הלומדים לגמול השתלמות א' או לגמול מינהל ב'  אינם זכאים עד היום לתשלום עבור גמולי ההשתלמות.
מאחר ונציבות שירות המדינה מעודדת עובדי מדינה לצאת להשתלמויות ולהרחבת הידע האישי והמקצועי הוחלט כי עובדים אלה יהיו זכאים לתשלום עבור גמולי  ההשתלמות לפי טבלאות השכר של חוזה 87 או 587 אם נתקיימו הכללים המצטברים הבאים:

1. העובד אינו בעל השכלה אקדמית
2. העובד יהיה זכאי לתשלום עבור גמול א' אם קיבל אישור זכאות מועדת הגמול
3. העובד יהיה זכאי לגמול ב' אם השלים את כל שלוש הפעימות של גמול מינהל ב' וזכאי לתשלום המלא בהתאם לכללים שנקבעו בחוזר מס' הד-09(9) של אגף בכיר הדרכה, השכלה ורווחה בנציבות שירות המדינה
4. תחולת הזכאות בהתאם לאמור בחוזר הנ"ל
 


בברכה,
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הניה מרקוביץ


מנהלת אגף בכיר תכנון ובקרה


העתק:
מר משה דיין - נציב שירות המדינה, נציבות שירות המדינה
מר אילן לוין - הממונה על השכר והסכמי עבודה, משרד האוצר
מר יוסי  כהן - משנה לממונה על השכר והסכמי עבודה, משרד האוצר
מר  מוטי אהרוני - סגן נציב שירות המדינה 
מר  יוסי קינר - סגן נציב שירות המדינה (מערכת הבריאות

גב' אילה גונן-אשרי - מנהלת אגף בכיר (מערכת הבטחון)בפועל, נציבות שירות המדינה
גב' חמוטל בן-דור - מנהלת תחום בכירה, משרד האוצר
מר נאדר אלקאסם - מרכז בכיר ייצוג הולם בקרה וביקורת, נציבות שירות המדינה

בכל מקרה של סתירה בין הוראות חוזר זה  להוראות התקשי"ר,  הוראות התקשי"ר  הן ההוראות המחייבות.
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